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ОБЩIIЕ СВЕJЕНИЯ ОБ ОБЩЕСТВЕ.

По"rное фирменное наименование - Акционерное общество <Тверская швейная фабрика>
Сокрашенное фирменцое наипIенование - АО кТверская швейная фабрика>
По"-tное фирменное наименование Общества на английском языке:
-]..l i nt- Stock Соmрапу <Тчеr Gаrmепt Manufactory>

Сокращенное фирменное наименование Общества на английском языке:
J-S С кТчеr Gаrmепt Manufactory>
}IecTo нахождения и почтовый адрес - l700З4, город Тверь, проспект Победы, дом 14

Сведения о государственной регистрации - Общество создано в соответствии с Указом
Президента РФ (Об организационных мерах по преобразованию государственных предприятий,

:обровольных объединений государственных предприятий в акционерные общества> J\b 72l от 0l
t,lюля 1992 года) путем преобразования государственного предприятия <Тверская швейная

фабрико и является его правопреемником, и действует в соответствии с Гражданским кодексом
Российской Федерации, Федеральным законом (Об акционерных обществаю), иными
нормативными правовыми актами Российской Федерации. Общество зарегистрировано 24
сентября 2002 года за основным государственным регистрационным номером (ОГРН)
l 026900526З44 с наименованием открытое акционерное общество кТверская швейная фабрика>,
сокращенное наименование ОАО кТверская швейная фабрика>. В соответствии с решением
общего собрания акционеров от 09 декабря 2021 года наименование организационно-правовой

формы приведено в соответствие с законодательством Российской Федерации, наименования
Общества изменены на - Акционерное общество <<Тверская швейная фабрико, АО <Тверская
швейная фабрика>.
Сведения об уставном капитале: уставной капитаJI Общества на 31.12.202Зг. составляет 887 878

рублеЙ и разделен на 887 878 штук обыкновенных именных акций номинальной стоимостью 1

(олин) рубль каждая.

Генеральный директор Гуменюк Рафиля Равильевна

lочерние общества: не имеет

зависимые общества: не имеет
Те,rефон: (8822) 58-15-82 E-mail:infl @tvsf.ru
Страница общества в сети Интернет: http://www. e-disclosure.ru/portal/company.aspx?ld:26611

Сайт общества в информационно-телекоммуникационной сети <<Интернет) по адресу:
httр:i/оаотшф.рф

ИНН: 69050054з0 оГРн 102 690 052 бз44
Р/счет: 4070281056З02010169З в Тверском ОСБ ЛЬ8607 г.Тверь
Код по ОКПО: 05250902 Код по ОКВЭfl: 68.20.2

По вопросам получения доступа к информации для акционеров можно обращаться:
Адрес (алреса): 1700З4, г. Тверь, проспект Победы, дом 14

Контактные телефоны: (8822) 58- 1 5-82
Размер уставного капитаJlа Общества (руб ): 887 878 руб.
Разбивка уставного капитала по категориям акций:

Обыкновенные акции: общий объем (руб ): 887 878 доля в уставном капитzlllе: 100%
Привилегированные акции: общий объем (руб.): 0 доля в уставном капитале: 0 7о.

Регiлстратором общества является: Акционерное общество Специализированный
Регистратор "КОМПАС" (Ивановский филиал)
Место нахождения: 153000, Ивановская обл., z. Иваново, ул. Зверева, d. 17



Почтовый адрес: 153000, Ивановсксtя обл., 2. Иваново, ул. Зверева, d. 17
огрн 1 02420 1 4675 ] 0 и|м 4 2 1 702 75 73

Тел.: (4932) 592-669 Факс: (4932) 592-668
Адрес электронной почты: ivfukser(@mail.ru
Лицензия на осуществление деятельности по ведению реестра Np 10-000-1-00315

!ата выдачи: 16.04.2004 z.

Срок действия: бессрочная
Орган, выдавший лицензию: Феdеральная слуэкба по фuнансовьlм рынкL0,
!ата, с которой регистратор осуществляет ведение реестра владельцев именных ценных бумаг
эмитента: 12. 10.2004 z.

Аулитор общества:
Полное фирменное наименование; Обulесmво с оzранuченной оmвеmсmвенносmью "АУДИТ-
КоНСАЛТИНГ" (Сокращенное наименование: ооо "АУДИТ-КоНСАЛТИНГ")
Юридический адрес: l62840, Вологодская область, г. Устюжна, ул. Коммунаров, д. 122

Почтовый адрес: 162840, Вологодская область, г.Устюжна, ул. Коммунаров, д. l22
Генеральный !иректор: Бескашкина Татьяна Николаевна
Тел.: телефон: 8 (8l '7З1) 2З6-'l'7 эл. почта: a-konsalt@rnail.ru
ООО "АУДИТ-КОНСАЛТИНГ" является членом самореryлируемой организации член
саiltорегулируемоЙ организации аудиторов Ассоциация <Содружество)), ОРНЗ 1 120605 l626
р/счет 40702810100l60000979 в ОАО кБАНК СГБ> г.Вологда,
к/с.З0l018l0800000000786. БИК 04l909786

1. Положение Общества в отрасли
Основными видами деятельности общества являются. сдача в наем собственного

недвижимого имущества.
в 202з году общество, используя собственное недвижимое имущество, продолжило

оказывать услуги по сдаче имущества в аренду собственного недвижимого имущества. Площади
АО <Тверская швейная фабрика>: Складские, торговые, хозяйственно-бытовые и офисные.

В качестве основных факторов, влияющих как на состоянии отрасли в целом, так и на

Деятельность общества, можно указать: снюкение спроса на арендованные помещения и экономика
города Твери и Тверской области в целом.

Общие тенденции развития отрасли в отчетном голу АО <Тверская швейная фабрика>
оценивает, как умеренно пессимистичные, что связано со следующими событиями, которые
произошли в отчетном году и существенно повлияли на отрасль: экономическая и политическая
ситуация в стране, специzlJlьная военная операция.

По мнению органов управления общества, тенденции рztзвития АО <Тверская швейная

фабрико в целом соответствуют общеотраслевым тенденциям, что связано со следующими

факторами: грамотное экономическое управление.

2. Приоритетные направления деятельности Общества
Приоритетным видом деятельности АО <Тверская швейная фабрико является оказание

УсЛУГ По ПереДаче собственного недвижимого имущества в аренду на основании договоров,
ЗакJIЮЧенНых как на дJ'IительныЙ срок, так и на кратковременныЙ период. Принадлежащие

Обществу на праве собственности площади под сдачу в аренду распределяются в следующей
порядке:

- скJIадские помещения - 2 414,'7 кв. м. (6,09 %)

- площади под специчulьный вид деятельности (медицина) - l 67|,4 кв. м. (4,2|О/о)

- торгово-офисные площади - 200,8 кв. м. (5,04 %)

- площади под хозяйственный вид деятельности - 58З,9 кв. м (1,47 %)

- площади под офис - l 090,9 кв. м. (2,75 %)

- производственные - 6,159 кв. м. (l5,52Yo)



- , .:, ,1вые помещения -25156,6 кв. 11. (64,92 %)

По объёму доминируT ощиl,1и рынками для Общества являются торговые и скJIадские
:-- з_]и

В качестве основных факторов влияющих как на состояние отрасли, так и на деятельность
,1 з.-тва следует указать:
: ]\1ироВаНИе НоВых факторов спроса и предложения на рынках, и как следствие адаптация

: ::i--B коммерческоЙ недвижимости к новым реалиям, сформировавшимся за последние пять лет;
',...lиЧеНие налоговоЙ нагрузки в связи с изменением законодательства и увеличением

.-э;тровой стоимости земли и недвижимого имущества;
]:iЗЧИТеЛЬНОе УВеЛИЧеНИе ЗаТРаТ На КОММУНrL'IЬНЫе УСЛУГИ, ОТПУЩеННЫе КОММеРЧеСКИМ

: li.llЗаЦИЯМ; И КаК СЛеДСТВИе ПРИНЯТИе МеР ПО РаЦИОНiШЬНОМУ ИСПОЛЬЗОВаНИЮ ЭНеРГеТИЧеСких

:Ёai DсоВ:

- _:ециальная военная операция.

3. Отчет Совета директоров о результатах развития Общества по приоритетным
н а п равJениям его деятельцости

3.1. Основные показатели финансово-хозяйственной деятельности за 2023 год.
}l,

пп
наименование показателя 2023 2022 Темп роста

2023г. к
2022r., "/"

Прибыль до нzu]огообложения (убыток),
млн. руб.

91 64 142

] Дебиторскаязадолженность,всего,
млн.руб.

бl 81 70

_: Кредиторскаязадолженность,всего,
r,rлн.руб.

2l 21 l00

- Задолженность по полученным займам и

кредитам, млн.руб.
28 l18 24

j Уплачено нiUIогов - всего, млн.руб. 81 85 95

в том числе в Федеральый бюджет бз 62 102

в регионzL,Iьный бюджет l0 15 61

в местный бюджет 4 ) lзз

во внебюджетные фонды 4 5 80

t Инвестиции в основноЙ капитал за счет
всех источников финансирования, млн.

руб.

4з 11 l00

в т.ч. за счет собственных средств 4з ll l00

за счет заемных средств

- Среднесписочнаячисленность,чел. з5 з9 90

8 СреднемеСячная заработная плата, руб. з821,7 з6841 l04

g Использование производственных

; мощностей, О%

l00 l00 100

3.2. Социальные показатели



З.:е. э персонала 4з

,,[ числе:

:;: очие 21
: ^,^

22

]. _ ]j год уволено с фабрики

з . ,.1 числе:

nli\ по сокращению штата

?..1..чих 0

П:;лнято на фабрику
В:a:.. l4 чел.

в i]\1 числе:

Р:,_it-lчиХ 5 чел.

Средняя заработная Lпата за2O2З год составилаЗ8'217 руб.
В течение 202З года заработная плата была повышена отдельным

]", :'-- 3 -r_]t{Т€ЛЯМ И СПеЦИrulИСТаМ За СЧеТ СОКРаЩеНИЯ ШТаТОВ И ОПТИМИЗаЦИИ
рабочим повременщикам,
численности.

-l. IlНфОРМация об объеме каждого из использованных Обществом в отчетном году видов
]ЕеРГеТИЧеСКИХ РеСУРСОВ (атомная энергия, тепловая энергия, электрическая энергия,
].lектромагнитнаЯ энергия, нефть, бензиН автомобиЛьный, топливо дизельное, маз}"r
ТОПОчнЫЙ, ГаЗ естественныЙ (природныЙ), уголь, горючие сланцы, торф и др.) в натура_пьном
выраiкении и в денежном выражении

}д

trп Энергетические ресурсы

В натуральном
выражеЕии

в денежном
выражении (без

НДС) руб
1 Электрическая энергия 3 8зз 4з0,00 2,7 489 240,74

Тепловая энергия 1 561 2 844 002"7,7

Газ естественный (природный) |457,зOз з 254 668.з5

Бензин автомобильный 2 657.84 81 099,70

топливо дизельное 964 48 21,7,00

Использование фонда рабочего времени в2O2З голу
Потери рабочего времени составили:
простои целодневные
Внутрисменные простои (приведенные к целодневным)
Больничные
Проryлы
Отпуска без сохранения заработной платы
Учебные отпуска
Итого потерь

0 чел./дней

0 чел./дней

246 чел.lдней
54 чел./дня

89 чел./дня

0 чел./дня

389 чел./дня

<Тверская швейная фабрикa> в

период на территории города
(продолжительные минусовые
Наряду с этим произошел

За период с 0l января 202З года З1 декабря 202З года АО
c}LT\ природно - кJIиматических условий сложившихся в данный
TBeplr привели к увеличению потребления тепловой энергии
теrtпераryры), и увеличение потребленной электроэнергии.
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:-" i. aеННЫЙ РОСТ Тарифов на данные энергоносители, что нивелировrulо в стоимостном
i: ] 1'; э:lt{И РеЗУЛЬТаТЫ МероПриятиЙ по уменьшению потребления электроэнергии.

5. Перспектпва развития общества
Г-lавным наПравлением развитиrI Общества является максимrшьно эффективное управление

-:,,- -_]-lе)fiаЩИМ Обществу недвижимым имуществом, позволяющее обеспечить извлечение
1.1::--!:\.{3-1ЬНОГО ДОХОДа ОТ сДачи его в аренду, в связи с чем, Общество планирует продолжить
_:,. : a-еНИе РеКОНСТРУКции И ремонта недвижимого имущества и обслуживающего его
,l-.т,-псрного оборулования) а также увеличение объёма оказания услуг, согD/тствующих сдаче в
]:,:--} недвижимости (оказание услуг по обслуживанию и эксп,ъ/атации сдаваемых в аренду
, u,"_.i_lенltй и т.д.)

Основными направлениями перспективного развития АО <Тверская швейная фабрико на
i:] :-:.rrсрочный и среднесрочный периоды являются:

- даЛьнеЙшее рtввитие деятельности в области сдачи в аренду собственного нежилого
Н- -:.1жI{\,lоГО иМуЩества, а именно эффективное использование собственного имущества для сдачи
Е ;:,.:]_]\ помещений, руководствуясь сложившимися ценами регионе;

- \lлучшение 
финансово-экономических показателей работы Обцества;

- МоДерниЗация энергетического и электрического оборудования, что позволит повысить
j : - : - !r э ф фективность и эле ктробезопасность;

- рационализация использования энергетических и водных ресурсов;
- оптимизация Процессов Управления объектами недвижимого имущества и оказываемых

\ -,.,. - по сдаче нежилого имущества в аренду.
В планах деятельности на2024 года предусмотрено - сохранить достигнутые результаты и

IlГ,. -J-lхИТЬ УЛУЧаТЬ финансово-экономические показатели работы АО кТверская швеЙная
:.::ilKa).

6. ОТчет о Выплате объявленных (начисленных) дивидендов по акциям акционерного
обшества

На сУЩествУЮщем этапе рrlзвития основной деятельности дивидендная политика Общества
;Г- -\ с\{аТРИВаеТ, Что вся прибыль остается в распоряжении общества (в качестве
Не::aПРеДеЛеННОЙ прибыли прошлых лет или направляется на погашение убытков прошлых лет),
c-]njкo В сРеДНесрочноЙ перспективе не искJlючено, что акционеры пересмотрят дивидендную
п.-,. !1тик},.

Выплачены дивиденды по итогам работы в 2022 году в размере 1 990 902,00 (Семь
\{i,_--litoHoB девятьсот девяносто тысяч девятьсот два) рубля из расчёта 9,00 (левять) рублей за
l- n_, обыкновенную акцию.

7. Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью Общества
Риск - потенциiu]ьная возможность возникновения неблагоприятных сиryаций и связанных

с Hii1.1}] последствий в виде потерь и убытков. возможность недополучения ожидаемых доходов или
Пa I 1lеНИЯ НеПРеДВИДеННЫХ РаСХОДОВ.

Управление рисками - акryальная задача для АО <Тверская швейная фабрика>.
Общество стремится эффективно управлять рисками, обеспечивая тем самым стабильность

Ф,}1i::ЧСОВОГО ПОЛОжеНия, ПоДдержание стратегии рzlзвития бизнеса. Политика Общества в области
\П;]:В-lеНИJI РИСкаМи Предполагает постоянныЙ мониторинг конъюнктуры и областеЙ
вt]знiiкновения потенциiшьных рисков, а также выполнение комплекса превентивных мер (в том
Ч}JС.-е конТрольных), направленных на предупреждение и минимизацию последствиЙ негативного
в.ltlянtiя рИскоВ на деятельность Общества. В случае возникновения одного или нескольких
ПеР-ЧllС.lеНных НЮке рисков, Общество предпримет все возможные меры по ограничению их
негзт}lвного влиJIниJI. Параметры проводимых мероприятий булут зависеть от особенностей
соз:эвшеЙся ситуации в каждом конкретном случае. Общество не может гарантировать, что



-:,:--:.,i. направленные на преодоление возникших негативных изменений, привед},т к

:i -;:-.-нному изменению сиryации. поскольку большинство приведенных рисков находится вне
; : --:,. -. i общества.

-iтраслевые риски
?;tски находятся в диап€воне, характерном для большинства организаций, использующих

-:;; - : - lе7tащее им недвижимое имущество для сдачи в аренду. Существенное влияние на

i-.;i:..енн,чю деятельность общества может оказать повышение тарифов на энергоносители и

i. ] \l l l-. -,1_1ьные услуги (тепло-, водоснабжение и т.д.), увеличение налоговой нагрузки, ужесточение

_-!. _.- . , ::ЧеСКОГО И ПРИРОДООХРаННОГО ЗаКОНОДаТеЛЬСТВа.

(]тrtечается тенденция по сокращению объема арендуемых площадей, достаточно высокого

_,:,_:-i пре;lложений по предоставлению недвижимого имущества в аренду, и, как следствие, к

:"i._,:-:снию конкуренции на рынке данного вида услуг.
Происходящие события в экономической среде страны непосредственным образом

_l]'':-:1rТСЯ На рrВВиТии оТечесТВенноГо оПТоВоГо И роЗНИЧНоГо рыНка, ЧТо сооТВеТстВенно

:]:a:::ется непосредственно на основных экономических рынках (аренда сt(,,Iадских и офисных
,_,.,= , снltй), где Общество осуществляет свою деятельность.

Резкое падение продtuк товаров, снюкение рентабельности торговли, а подчас убыточность
-;;--,-ьности Арендаторов общества приводят к увеличению задолженности по арендной плате и,

:i:: :-]е_]ствие, необходимости пересмотра договорных отношениЙ с Арендаторами Общества с
*e._:,i_- сохранения пула Аренлаторов.

В2O2З году количество сданных в аренду площадей составляет - 25 190,9 кв.м.

За2O2З год заruIючено б новых договоров аренды с Арендаторами.
Обществом вед},тся переговоры на привлечение новых арендаторов на2024 и последующие

Проявление отраслевых рисков в деятельности Общества находятся под контролем
p\l:_^Ea_]cTBa Общества. В целях снижения последствиЙ данных рисков Общество проводит
пtli. _ ян]-п,ю работы по совершенствованию управления комплексом недвижимого имущества,

псaь Iенttю качества окzlзываемых услуг, оптимизаций издержек, проведению маркетинговых
ltc;, е;ований.

Страновые и региональные риски. риски политического характера

Страновой риск, возникает при осуществлении внешнеэкономической деятельности и для
Об,,е;тва он минимzL,Iен. Общество ведет свою хозяйственную деятельность на территории
Рс,с;;titской Федерации, поэтому его деятельность потенциarльно подвержена рискам, связанным с

л{з\l-нсн}]ем политической и общеэкономической сиryации в стране; в случае изменения её в

стa:_н\. отрицательно влияющую на основную деятельность, эмитент старается скорректировать
гLl;iь] _аlя обеспечения финансовоЙ устоЙчивости Общества.

Отмечу, что как бы ни скJIадывzu]ась в 2024 году макроэкономическая ситуация, общество
пр,_- -,_-"l;фiит стараться оптимизировать свою деятельность; определять зоны риска и уделять им

по в b" _leHHoe внимание.

Город Тверь (Тверская область), в котором Общество зарегистрировано в качестве

на-:::_.гLlательщика, является промышленным и финансовым центром, расположенном в Тверской

об_lз;тlt с развитой инфраструктурой.

В 202З году социально-экономическая ситуация в Тверской области скJIадывается под

B-lli;:lle\1 общероссийских тенденций. Продолжается замедление экономического роста вследствие

огр:пilченных возможностей его стимулирования на фоне сокращениJl инвестиционного и

поlaе,.i ltте-пьского, спроса.

Снизилось число субъектов мzшого предпринимательства. Зафиксирован рост цен
практ}lчески на все основные группы продовольственных и непродовольственных товаров. В

сек-т,_]р€ платных услуг также наблюдается рост индекса цен.



]"It);KНo предполагать }-IJl э\{итента риски, связанные с увеличением расходов общества
.ii:"j:ib,\ с повышением тарифов в финансово-хозяЙственноЙ сфере, обслуживании и расходов на

j* i"{ l1 : i,i ; .ративно-хозяйственные це.л и.

Jеl'iствующая система гL]анирования и контроля над финансово-хозяйственной
.::остью Общества постоянно совершенствуется в целях обеспечения эффективной защиты
: lаКОННЫХ ИНТеРеСОВ аКЦИОНеРОВ.

t]пределенные расходы эмитента зависит от общего уровня цен в России и от взаимосвязи с

::]_],1 аны\Iи струкryрами РоссиЙскоЙ экономики. Влияние инфляционных факторов на
- !l:::..fв}'ю устоЙчивость эмитента в перспективе представляется сравнительно неоднозначным.

Общество оценивает политическую и экономическую ситуацию в регионе как
не; зi;,"-tьную, но считает, что в настоящий момент риск негативных изменений в регионе
_];ai -a:BveTJ в связи с чем обществу не представляется возможным указать на то, каким образом
.з]",!.i- l{з\Iенения мог)л сказаться на его деятельности и исполнении им своих обязательств.

Риски, связанные с географическими особенностями на территории города Твери и

Т:е:скэl"t области, как и прежде не окrlзывают существенного влияния на эмитента, поскольку

N.;:_-н -]еятельности эмитента Ma,,Io подвержен таким рискам благодаря отсутствию повышенной
_'-.1.;.-сти стихиЙных бедствиЙ и возможного прекращения транспортного сообщения в связи с
\ _]1]е:jностью или труднодосryпностью, напротив, с рrввивающейся инфраструкryрой и

l1нЕе;тtiционноЙ привлекательностью, Тверская область относится к наиболее перспективным

Г\сГi,i.'На\{, и имееТ ДинаМИЧНое раЗВиТие.
В случае возникновения изменений в регионе, которые моryт негативно сказаться на

]еяте"]ьности эмитента (возможных военных конфликтов, забастовок, введения чрезвычаЙного
пс.:-^,r<ения), эмитент предпримет все возможное для снижения негативных последствиЙ для
в.:: ,.-Iьцев ценных бумаг.

Подводя окончательный итог, эмитент не прогнозирует значимого влияния страновых и

реглiонаlьных рисков на исполнение обязательств по ценным бумагам.

Технические риски, характеризуемые сбоями в работе компьютерных систем, KaHaJloB

свя]li. прекращение транспортного сообщения не мог}"т привести к финансовым потерям,

прtiL}.-тановке работы и оцениваются как относительно низкие.

Финансовые риски
В целях минимизации финансовых рисков, в том числе связанных с инфляционными

прtrцесс2ми, оказывающими влияние на финансовые результаты деятельности, Обществом

прt_lвоJ}lтся комплексная программа мероприятий по анаJIизу финансовых рисков, планированию и

оценке фактически сложившейся прибыльности работы, определяются показатели рентабельности,
свtl]ете.lьствующие об уровне доходности Общества.

Выручка Общества от сдачи в аренду помещений номинирована на рублевые ставки
арен_]ы. что позволяет: искJlючить риск изменениJI вапютных курсов; привлечь новых арендаторов

и со\ранить старых арендаторов. !анный фактор позволяет взаимовыгодно прогнозировать доходы
и рас\о.fы, и своевременно предпринимать меры по формированию денежного потока.

Большинство рисков финансового характера, ввиду их глобZшьности, находятся вне

коLггрt],-lя Общества. В случае возникновения существенных негативных факторов в регионе, АО

<Тверская швейная фабрико предполагает предпринять ряд мер по антикризисному управлению с

це-lьh-r ltобилизации бизнеса и максимzшьного снижения негативного воздействия политической
tllti экономическоЙ сиryации в стране и регионе. Риск экономических изменениЙ может окztзать

с\,шественные влияние, в частности, изменение ставок арендной платы за землю, рост тарифов на

Ko\l \1\ напьные услуги.
Правовые риски. Риски. связанные с изменением налогового законодательства.
1. Изменение вrulютного реryлирования не влечет никаких рисков для АО <<Тверская

швеI"lная фабрико, так как все расчеты в рамках заключенных договоров осуществляются в

россltйской вчLпюте.
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2. ffолговременное сотр\,fннчество с напоговыми службами, реryлярные и своевременные
выплаты, отчетность должны свести к \{инимуму все риски, связанные с изменением наJIогового

законодательства.

З. ,Щеятельность АО <Тверская швейная фабрико не лицензируется, что искJIючает все

связанные с лицензированием риски.
4. Не искJIючена вероятность появления рисков, связанных с изменением нzLпогового

законодательства, но она трудно прогнозируема. Так, не может быть полностью искJIючено

введение новых видов налогов и сборов на осуществление отдельных аспектов хозяйственной

деятельности; возможности увеличения уровня ставок действующих нчlJIогов и сборов; изменение

сроков и условий осуществления, отдельных наJIоговых платежей.

Являясь для Общества непредсказуемыми, данные риски оказывают существенное

воздействие на результаты его финансовой деятельности, поскольку их следствием является

изN{енение итоговых показателей хозяйственной деятельности Общества.

Изменение н€uIоговых ставок приведет к увеличению расходов АО <Тверская швейная

фабрика>, снижению денежных средств, остающихся на предприятии на финансирование текущей

деяте.lьности и исполнению обязательств.

Риски. вязанные с деятельностью эмитента
Правовые риски, которые мог}т возникнуть в связи с судебными процессами и способные

с\,шественно повлиять на финансово-хозяйственную деятельность Общества, отс)лствуют.
Основными факторами риска Общества являются высокая конкурентоспособность среди компаний
оказывающих услуги по аренде недвюкимого имущества.

Общество применяет различные способы реагирования на рынки:
- укJIонение от риска, например отказ от рискованных проектов;

- предотвращение риска, т. е. проведение мероприятий с целью либо полного устранения
риска- .rибо уменьшения возможных убытков и вероятности их наступлениrl;

- воздействие на источник риска, например, работа с проблемными Арендаторами с целью
выяснения причин и окilзания поддержки;

- перенос рисков, например, гtутем закJIючения договоров о страховании;
- проводит маркетинговые исследования о потребностях рынках;
- изучает возможности конкурентов и следит за их деятельностью.

8. Перечень совершенных акционерным обществом в отчетном году сделок,

признаваемых в соответствии с ФедераJIьным законом <<Об акционерных обществар>

крупными сделками.
В 202З году, сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом кОб

акцнонерных обществах) крупными сделками, а также иных сделок, на совершение которых в

соответствии с уставом Общества распространяется порядок одобрения крупных сделок, Общество
не совершzrло.

9. Перечень совершенных акционерцым общество в отчетном году сделок,

признаваемых в соответствии с Федеральным законом <<Об акционерпых обществар>

сделками, в совершении которых имелась заинтересованность.
В 202З году произведена сделка с заинтересованностью по отчуждению объектов

недвtDкимости с кадастровыми номерами :

- 69:40:0000004:5 l здание

- 69:40:0400088: 760 здание

- 69:40:0400088:772 земельный участок
- - 69:40:0400088:496 здание

- 69:40:0400088:779 земельный участок
- 69:40:0400088:203 неж}л-гlое помещение



Сделка совершена г\те\{ заLlючения договора купли продiDки с Гуменюк Рафилей

Равильевной, по рыночной стоI{\lости. одобрено Протоколами Заседания совета директоров
Общества.

10. Состав Совета дпректоров Общества
Совет директоров осуществляет стратегическое управление деятельностью Общества и

обеспечивает контроль эффективности деятельности его исполнительных органов.

К компетенции Совета директоров Общества относятся определение приоритетных

направлений деятельности Общества, в том числе }тверждение бюджетов на среднесрочную и

долгосрочную перспективу, обеспечение прав акционеров, корпоративные действия, необходимые

для проведения общего собрания акционеров, а также иные вопросы в соответствии с Уставом АО
кТверская швейная фабрикa>.

10.1. В отчетном годуl в соответствиIл с решением годового общего собрания
акцlлонеров от 07 июня 2023 года (протокол М б/н от 07.06.2023г.), былш избраны:

Председатель Совета директоров Общества:

В иноградова Татьяна Александровна
Члены Совета директоров Общества:

Гуменюк Рафиля Равильевна

Раюшкина Ольга Геннадьевна
Никонов Александр Иванович
Старостенков Алексей Александрович
Сведения о членах Совета директоров:

В u но z р ado в а Т аmья на Апе кс aHd р о в на (Председател ь Совета директоро в)

Гол рождения: |9'74

Образование: высшее
Занимаемые должности за последние 5 лет: ООО <Тверская швейная фабрика), директор по

производству

!оля принадлежащих обыкновенных акций общества: нет

lоля участия в уставном капитzLпе общества: нет

Гуменюк Раф tь,tя Рав ultbeBHa

Гол рождения: 1959

Образование: высшее. В l98З г. окончила 2-й Московский государственный медицинскиЙ

институт им. Пирогова по специчlJIьности биофизика.

flо-гtжности за последние 5 лет:

Период: 09.10.2008 г. - по настоящее время

Организация: ОАО <<Тверская швейная фабрика>

ffолтtность: Генеральный директор

!оля принадлежащих обыкновенных акций общества 1,652 О/о

.Щоля участия в уставном капитапе общества 1,652 О/о

С mар осmенков Ацексе й Алексанdров uч
Гол рождения: l980
Образование: высшее
Занимаемые должности за последние 5 лет: ОАО кТверская швейная фабрика)), нача_пьник

отдела технического сопровождения,

!оля принадлежащих обыкновенных акций общества: нет

.Щоля участия в уставном капитilJIе общества: нет

Нuконов Алексанdр Ивановuч
Гол рожления: 1966

Образование: высшее

Занимаемые доJDкности за последние 5 лет: ООО <Стаryс)), начапьник отдела продiDк

.Щоля принадлежащих обыкновенных акций общества: нет
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пг
.Щоля участия в уставно\{ кап}lта-lе общества: нет

раю ul кuна ольz а Геннаd ь е в н а
Год рождения: 16.04.197 4

Образование: высшее

Занимаемые доJDкности за пос_-lеJние 5 лет: с 22.02.2017 по настоящее ИП Гуменюк Р.Р.,

финансовый директор.

.Щоля принадлежащих обыкновенных акций общества: нет

!оля участия в уставном капитале общества: нет

10.2. Информация об изменениях в составе Совета директоров Общества:
Гуменюк Елена Юрьевна, Сагдетдинова Линиза Ринатовна, вышли из состава Совета Щиректоров

Единоличный исполнительный оргац эмитента:
11. Сведения о лице, занимающем должность единоличного исполнительцого органа

общества
В соответствии с уставом общества, полномочия единоличного исполнительного органа

общества осуществляет генеральный директор.
Коллегиальный исполнительный орган не предусмотрен.

лицо, осуществляющее функчии единоличного исполнительного органа общества:

11.1. Генеральным директором является:
Гуменюк Рафиля Равильевна
Год рожления - 1959

Сведения об образованиtl: высшее. В 198З году окончила2-й Московский государственный

медицинский инстиryт иrл. Пltрогова по специrLльности биофизика.

ffолжности за пос_lе_]н}lе 5 .let:

Период: 09.10.2008 - по настоящее время

Организация: АО <Тверская швейная фабрика>

.Щолжность: генера-I ьн ь1 t"] _]t{peKTop.

Щоля принадлежащи\ обыкновенных акций общества |,652О^.

Щоля участия в чставно\l капtiтzце общества 1,652Уо.

11.2. Сведения о c.]eJкax по приобретению или отчуждению акций акционерцого
общества лицом, занIl}rающIt}1 .]о.-I,кность единоличного исполнительного оргаца, которые
имели место в течение отчетного гоJа:

В течение отчетного го.]а -lицом. занимающим должность (осуществляющим функuии)
единоличного исполните-lьного органа приобрело обыкновенные именные бездокументарные

акции общества.

12. Основные по.гIоrfiенIля поJитики акционерного общества в области вознагражДения

и (lrrlr) компенсации расхо]ов. а также сведения по каждому из органов управления
акццоЕерного общества с \,казанIrе}t размера всех видов вознаграждения.

t2,|. Основные поJоаiення политики акционерного общества в обласТи

вознаграrкJения и (и.rи) коrrпенсацIlIl расходов в отношении оргацов управления общества.
В настояшее вре\lя обшество не практикует выплату вознаграждений членам Совета

диреhторов. \отя в -]а]ьне}"lше\l такие выплаты не искJIючаются.

Е:ttнственны\t ч_lено\t органов },правления общества, который в течение 202З года получал

возна:aз,+._]енIlе за выпо.lненIlе }правленческих функций, является единоличный исполнительный

орган .\О . Тверская швеt"lная фабрико - генеральный директор Гуменюк Рафиля Равильевна.

1].2. Све:еншя по Ka;i_]o}t}, из органов управления акццонерного общества с указанне}I
pa]l|t е ра во ]нагрrU,кJ е н Il я по Tp},Jo вым договорам.

- В_-знаграiк_]ен}tе е_]}lнL].-Itlчного исполнительного органа определяется как фltкс1.1рованная

с\,\{\{: -_т -1.1есячныit ..ыа]) в соответствии с трудовым договором. Единственны\{ LLleHo\l Qрг?нч-в

упр;:_ -:.:; сбlце,^тва_ которыit в течение 202З года по,ч,чал вознагра;кJен}{е за tsьjпr'_]:с:Li€
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управ.lенческll\ ф\нкц1{}"i. яз,.я-..я еlнно.-tичный исполнительный орган АО <Тверская швейная

фабрика,, - генера-lьныt"{ Jlip€iiTtlp Гr ltенюк Рафиля Равильевна.

вtlзнаграrк_]енне еJt{но-lIlчного исполнительного органа определяется как фиксированная
cyм]vla (е;,еltесячныi"{ tlLlдJ) в соответствии с 1тудовым договором.

13. Све]енlrя (отчет) о соблюдении акционерным обществом принципов и

peкo}IeHJaцIrI"r Кодекса корпоративного управления, рекомендованного к применению
Банко;rr Poccrllr.

Обществоrл официально не },твержден кодекс корпоративного поведения или иной

анzl,.Iогичный докуплент, однако АО <Тверская швейная фабрика>> обеспечивает акционерам все

возможности по участию в управлении обществом и ознакомлению с информацией о деятельности
общества в соответствии с Федеральным Законом <Об акционерных обществах>>, Федеральным

Законом <О рынке ценных бумаг> и нормативными правовыми актами фелерального органа

испоjlнительной власти по рынку ценных бумаг.

Основным принципом построения обществом взаимоотношений с акционерами и

инвесторами является разумный ба--lанс интересов общества как хозяйствующего субъекта и как

акционерного общества, заинтересованного в защите прав и законных интересов своих акционеров.

Органы управления ос\ шеств-lяют cBotl фl,нкltии. следуя принципам, рекомендованным в

Кодексе корпоративного пLrве_]енtjя. LrcHoBHbl\1 из которых является строгая защита прав

акционеров.

Акционеры }.1\1eI-t-.T гр.i.tst \ чаaтвовать в управлении акционерным обществом путем

принятия решениl'i по нзll,]_..с- .эжньI\1 вопроса\l деятельности общества на общем собрании
акционеров.

.\KltltoHeDa\1 ':--_-a.::.,-Ht- iiрзвtl на рег\_lярное и своевременное получение информации о

деяте-lьнtlст}j сбшеa ".f , }';. зв tбшества определяет место публикации информации,

затрагивающеt*t права i!t,,liticpcв. на сайте обшества в информационно-телекоммуникационной
сети кИнтернет) по а_]рес\ ;lпг: .,э,.тшф.рф

В СООТВетСТвии с ц\еLiL]ванllя\llj ]еl"lств\,ющего законодательства , обществом регулярно
раскрываются годовой отчет. го_]t_-lвзя бrrга_tтерская отчетность. аудиторское заключение, уставные
док\,1lенты общества.

Информачия об обшестве оператtlвно раз\tещается на странице общества в сети Интернет
по адресу: http ://www. e-d i sc lоsurе.гu/роrtаl/соlпрап\,, aspx? id:266 | 1 .

В соответствии с ФедерrLльным законом от 22.04.1996 NЬ З9-ФЗ <О рынке ценных бумаг>, с

По.lо,лiением Банка России от З0. |2.2014 ЛЪ 454-П <О раскрытии информачии эмитентами
эмиссtlонных ценных бумаг> до всех заинтересованных лиц регулярно доводится информация.

в сt-lответствии с данным Приказом общество зарегистрировалось на ленте новостей

агентства,, I{нтерфакс>.

,\kutttlHepэrl обеспечивается право на участие в распределении прибыли гtутем принятия

иN,Iи реL!еп;lя с распределении прибыли на годовом общем собрании акционеров.

1J. IIная пнфорrtацlrя, предусмотренная уставом или внутренним документом
акционерн ого обшества.

ii. ;: i:-*,]р\tацI{и. преJ}с\{отренной Уставом или внуценними документами общества,
необl_ i.l.,_ i -..1 

гаскрытия в Годовом отчете не предусмотрено.//

,'/_ ,/',/€
/' _._ ?,;" ',iz,,.---S

,-=:!,,z i
/

Г е н * par ь н bl I"l _]IrpeкTop

Г.:аьзыt1 бrrга.-lтер

Р.Р. Гуменюк

В.А. Пинчук
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